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CONTRATO DE GESTON DE COBRANZAS PARA EL RECUPERO DE
SUBSIDIOS MEDICOS

En Lampa, Region Metropolitana, a 30 de junio de 2017, entre la Eocilfporia;cr:1c;rsl
Municipal de Desarrollo Social de Lampa, RUT 70.954.200-1, represendala tp o
Secretario  General, don ERWIN MAX SCHALPER SCHWENKE en L'Z 3 a(:?—lﬁ_ENA
trabajador”, Cédula Nacional de Identidad N° = , de Nacionaliaa . N:
casado, de profesion INGENIERO CIVIL, ambos domiciliados en calle Sargento Aldea N
898, Comuna de Lampa, Region Metropolitana, por una parte y en adel_ante tar_n'i_men a
Corporacion” o “a| mandante”, y por la otra, Vesna Fe_rl_"a.\da Asesonas_Prgwsmpales,
Financieras y otros E.LR.L, R.UT. 76.478.112-0, domiciliada en AvaaJarltos-N 3195
of. 913, Maip( en adelante “la mandataria”, representada por dofa Vesna Ferrada
Barrera, de profesion Contador Auditor, cédula nacional de 1dent1daq namero

. del mismo domicilio de su representada, , acuerdan suscribir el siguiente contrato de
asesoria y recupero de licencias médicas, de acuerdo a las clausulas que s€ mencionan a
continuacion :

1. DEL OBJETO DEL CONTRATO

Se conviene el presente contrato de asesoria, para auditar el sistema de registro y
recupero de Licencias Médicas, a través del Dpto. de Recursos Humanos dependiente de
la institucion antes descrita, con el objeto de determinar si las licencias tramitadas han
sido pagadas integramente conforme a las disposiciones de la ley v, tramitar la re
liquidacion de toda licencia que no se haya pagado integramente y el recuperc de
aquellas licencias que no hayan sido presentadas a cobro dentro de los plazos de
prescripcion, debiendo realizar la mandataria la totalidad de las gestiones
administrativas o judiciales necesarias para el cobro y recupero integral de los subsidios
de salud por licencias medicas, respecto de todas las instituciones de salud involucradas,
para lo cual la mandataria serda responsable de ejecutar todas las acciones

administrativas o judiciales, civiles o penales necesarias para cumplir el objeto del
contrato.

2. CONTRATO DE AUDITORIA AL SISTEMA DE RECUPERACION DE FONDOS POR
LICENCIAS MEDICAS

Para la correcta ejecucion de este contrato la mandante y la mandataria se obligan
reciprocamente en los siguientes términos: la primera a entregar por intermedio del
Departamento de Recursos Humanos la totalidad de la informacién de respaldo sobre sus
diversos establecimientos tanto de salud, educacion, area menores, casa central y
demas centros de costos, asi como las néminas del personal con su estructura de
remuneraciones para generar la cobranza Y, la mandataria, a realizar todas las

gestiones para resguardar la efectividad de los servicios y por ende el patrimonio de la
mandante.

3.- DURACION DEL CONTRATO

La vigencia de este contrato sera de un ano, que se contara desde la fecha de

suscripcion de esté instrumento y, se prorrogard en las mismas condiciones que aqui se
estipulan, si ninguna de las partes comunicara a la otra, con a lo menos dos meses de
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4.-, AMBITO DE APLICACION

Seran objeto de esta modalidad de Auditoria, la totalidad de {as licencias médicas
presentadas en los ultimos cinco afos por los funcionarios dependientes giel mandante,
sean titulares, personal a contrata, a plazo fijo, reemplazo y/o subrogancia, o cualquier
otra denominacion, sin limite de edad u otra caracteristica.

5. OPERACION

para el inicio de la auditoria y del proceso de cobro, de los subsidios médicos’. La
mandante, a través de su Departamento de Recursos Humanos proporcionara la
informacion de todas las licencias médicas ingresadas el 01 de julio del 2012 hasta el
término del contrato.

Para realizar la auditoria y ejecutar las tareas correspondientes, ya sea por cobros
pendientes o reliquidacion de estas, el mandatario solicitara copias de las liguidaciones
de sueldos y contratos de trabajo o anexos de estos de todos aquellos trabajadores que
tengan subsidios médicos no reintegrados a la Corporacion.

6. DEL PRECIO

La Corporacion, pagara a titulo de honorarios (nicos por los servicios prestados el 30% de
los ingresos recuperados por concepto de reintegros de subsidios medicos. Los pagos
seran contra factura y ésta sera entregada coincidiendo con retiros de pago de
reintegros médicos.

7. REQUISITOS

La empresa mandataria debe ser poseedora de medios suficientes en software que le
permita la generacion de los procesos correspondientes a la aplicacion de la Auditoria
contratada. Lo anterior como una forma de resguardar que los servicios ejecutados por
la empresa consultora sean de la mas alta calidad.

8. HORARIO

Las actividades relacionadas con el manejo de informacion seran aquellas que no
entorpezcan el normal desempefio del funcionamiento del Departamento de Recursos
Humanos de la Corporacion.

9. COSTOS

Los costos totales de esta auditoria seran los honorarios pactados, los que seran
cubiertos integramente, no debiendo pagarse de forma adicional suma alguna.

10. EQUIPAMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD

Sera de responsabilidad de la entidad mandante el aportar el equipamiento necesario
para un adecuado proceso, donde se almacene la base de datos de Licencias Médicas.

La mandataria se hace responsable del manejo confidencial de toda informacion a la que
acceda en razon de la ejecucion de este contrato, no pudiendo difundir dicha
informacion a terceros y debiendo establecer clausulas especificas a su personal para
asegurar que dicha difusion ocurra, asi como tener softwares protegidos para que la
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Esta clausula de confidencialidad abarca tanto la informacién general o estadistica,
como la informacion singular y personal de los trabajadores.

11. JURISDICCION

Las partes fijan su.domicilio en la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion ’de
sus tribunales de justicia, estableciendose como domicilio para cualquier notificacion,
requerimiento 0 gestion judicial, la direccién declarada por las partes en la
comparecencia de este contrato.

12.- PERSONERIAS

La personerfa de dona ERWIN MAX SCHALPER SCHWENKE, para representar a la
CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LAMPA, consta en Escritura
Piblica de fecha 30 de junio de 2017, otorgada ante don Gloria Ortiz Carmona, Notario
Plblico de la Segunda Notaria de Colina con asiento de Lampa, documento que no se
inserta por ser conocido de las partes.

La personeria de dona Vesna Maria Ferrada Barrera para representar a la Sociedad,
Vesna Ferrada, Asesorias Previsionales, financieras y otros E.I.R.L, consta de escritura
publica firmado elgctrénicamente por el notario Sergio Arturo Martel Becerra del 04-02-
2015, documento que no se inserta por ser conocido de las partes.
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